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Autarquia Federal criada pela Lei 5.905/73

ANEXO Il

PREGAO ELETRONICO 90001/2025
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE QUE CELEBRAM
ENTRE SI O CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DO ACRE E A

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ACRE- COREN-AC, inscrito no CNPJ/MF sob o
n2 [digite aqui o CNPJ], com endereco na [digite aqui o endereco completo], doravante
denominado CONTRATANTE, por intermédio do seu [Cargo do Signatario 1], Senhor(a) [digite
aqui o nome], [nacionalidade], [estado civil], portador da Carteira de Identidade n? [digite aqui
o nimero com a Unidade da Federagao] e do CPF n2 [digite aqui o nimero], e do seu [Cargo
do Signatdrio 2], Senhor(a) [digite aqui o nome], [nacionalidade], [estado civil], portador da
Carteira de Identidade n? [digite aqui o nimero com a Unidade da Federacao], CPF n? [digite
aqui o niumero], e de outro lado a [DIGITE AQUI O NOME DA EMPRESA], inscrita no CNPJ/MF
sob o n? [digite aqui o CNPJ], estabelecida a [digite aqui o endere¢co completo da empresa],
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo Senhor(a) [digite aqui o
nome], [nacionalidade], [estado civil], [profissdo], portador da Carteira de ldentidade n2
[digite aqui o nUmero com a Unidade da Federacdo] e do CPF n? [digite aqui o numero],
resolvem celebrar o presente Contrato, que sera regido pela Lei n? 14.133 de 2021 de junho
e demais legislagOes correlatas e pelo Edital e anexos do Pregdo Eletrénico n? [digite aqui o

numero e ano do Pregdo Eletronico], sob os termos e condicGes a seguir estabelecidos:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Contrato tem por objeto a objeto a Contratacdo de empresa especializada
em organizacdo de eventos, para prestacdo de servicos de: locacdo de espaco fisico,
infraestrutura, alimentacao, locacdo de equipamentos, recursos humanos, material grafico
institucional, para a realizacdo da Semana de Enfermagem 2025 do Conselho Regional de
Enfermagem do Acre, a ser realizada dos dias 11 a 23 de maio de 2025, conforme locais,

especificacdes e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital do


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8666cons.htm
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Pregdao Eletrénico n@ /2025, com a finalidade de atender as necessidades da
CONTRATANTE.

1.2. Os eventos serdo realizados nos periodos: 11/05/2025 a 23/05/2025.

1.3. Integram este Contrato, independente de sua transcri¢gdao, o Edital de Licitagdo, a

Proposta da CONTRATADA e demais elementos constantes do referido processo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO

2.1 O valor total da contratacdo é de RS ()

2.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,

seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

2.3 O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao

contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1. A despesa com a execucao dos servicos de que trata o objeto correrd a conta de créditos
orcamentdrios consignados a CONTRATANTE, para o exercicio de 2025:
6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.028 - (Congressos, Convenc¢des, Conferéncias, Seminarios,
Simpdsios e Reunides).

4. CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA
4.1 O prazo de vigéncia deste Contrato serd de Contrato serd de 120 (cento e vinte) dias,
contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado conforme limite

dispostos, nos termos do art. 107 da Lei Federal n2 14.133/2021, com eficacia apds a

publicacdo de seu extrato no Didrio Oficial da Unido.
5. CLAUSULA QUINTA — DA DESCRIGAO DETALHADA DOS SERVICOS

5.1. Os servicos compreendem o seguinte:

GRUPO 1

Item Despesa Unid. | Quant. | Valor Valor Total
Unitario

1 Locagdo do espago fisico 5 1 RS RS
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auditdrio deve comportar, no mesmo
ambiente 300 pessoas sentadas em
formato auditério no minimo,
ambiente todo climatizado, com
duragdo prevista de 8 horas. No
municipio de Rio Branco-Ac e Cruzeiro
do Sul.

didrias

Locagdo de salao para premiagdo

e jantar institucional: Espaco fisico
para realiza¢do de eventos com
estrutura minima contendo: local para
recepcao e credenciamento dos
participantes com mesas dispostas no
local, com capacidade para
aproximadamente 200 pessoas com
medidas de distanciamento, com
estrutura elétrica para instalacdo de
equipamentos, estrutura de
iluminag¢do. Condicionado a visitacao
prévia ao local com aprovacao da
contratante. No municipio de Rio
Branco-Ac.

1 diaria

RS

RS

Backdrop em vinil em

policromia: impressao de backdrop
em lona vinilica, vulcanizado, com
acabamento em ilhds ou arrebitado
nos tamanhos de 6x4 metros duas
unidades na estrutura de Box Truss
Q30 encapada.

unidade

RS

RS

Painel de LED, fundo de palco, com
densidade do pixel de
aproximadamente 4,00 mm e
montado em estrutura metalica,
estaqueado com cinta e travado por
catracas a partir de 0,10m do solo ou
fixado sobre o palco; com medida

5 didria

RS

RS
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total de 6m(L)x2m(A), 12 metros? em
alta definicdo modelo P3 indoor SMD,
alta resolucdo, incluindo servico de
montagem/desmontagem e operagao;
Necessario técnicos operadores e
material para transmissdo de
conteudos de imagens pré definidos
pelo espetaculo em aparelho de
reproducdo de arquivos em Full HD,
sendo que as imagens possuem audio,
por isto é necessario cabos de dudio
para emitir sinal para o equipamento
de som.

Locagdo de Cadeiras 1 20 RS RS
acolchoadas para dispor no palco
durante a solenidade de abertura em
Rio Branco e Cruzeiro do Sul.

Locagdo de Mesa Plenaria, para 1 2 RS RS
dispor no palco na ceriménia de
abertura com capacidade de 10
pessoas. Rio Branco e Cruzeiro do
Sul.

Servico de decoragdo no Hall de servico | 2 RS RS
entrada do saldo de premiacdo do
Jantar Institucional e auditério de
realizacdo do evento, tipo
Instagramavel.

Locagdo Cadeiras apropriadas para 1 200 RS RS
jantar formal: modelo Tiffany.

Loca¢do de Mesas redondas: tipo 1 25 RS RS
jantar formal com capacidade para 8
pessoas.

10

Locagdo de Arranjos de flores tipo 2 4 RS RS
buffet: (rosas), cores variadas
(vermelha, salmédo, amarela, branca) e
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flores do campo. Apresentar modelos
para aprovagao do Contratante, em
Rio Branco e Cruzeiro do Sul.

11

Locagdo de Arranjos de

flores (jardinagem) frente de mesa
plenario: (rosas), cores variadas
(vermelha, salmdo, amarela, branca) e
flores do campo. Apresentar modelos
para aprovagao do Contratante.

RS

RS

12

Arranjos de flores tipo centro, com
dimensao minima de 40cm de altura,
desconsiderando o tamanho do
suporte/vaso.

25

RS

RS

13

Locagdo de toalhas de

mesa: Disponivel para uso durante o
coquetel de abertura, e jantar (com
bom acabamento, sem emendas ou
rasgos), cor a ser definida.

25

RS

RS

14

Montagem e desmontagem

de Palco com praticavel medindo 3m
x 8m devidamente forrado com
carpete. As medidas podem variar em
até 1m em virtude do local a ser
realizado o evento.

RS

RS

15

Mestre de Cerimonia: Profissional de
atuacdo regional com experiéncia que
seja capacitado para planejar,
organizar e conduzir o cerimonial dos
eventos com desenvoltura, boa
postura, adequada presenca de palco,
boa diccdo, voz adequada a
apresentacdo de cerimonial,
articulagdo e interpretacdo de
possiveis improvisos durante o
evento. Deverad ter experiéncia no

5
diarias

RS

RS
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trato com autoridades e
conhecimento de normas de
cerimonial publico. Devera assinar
termo de uso de imagem e voz.
Profissional sujeito a aprovagdo do
contratante. Conforme cronograma
do evento a ser apresentado pela
contratante.

16

Recepcionista: profissionais
devidamente trajadas para atuarem
durante todo o evento na recepcdo
dos participantes.

5
didrias

RS

RS

17

Gargon: Profissional capacitado para
servir em eventos, devidamente
uniformizado. Conforme cronograma
do evento a ser apresentado pela
contratante

1 diaria

RS

RS

18

Servico de Fotografo para cobertura
do evento: As coberturas devem ser
tanto jornalisticas quanto
institucionais, feitas com
equipamentos fotograficos e de
iluminagdo. Cameras digitais PB
profissional, arquivos brutos
fornecidos em alta resolucdo
(3000x2000 pixels), entregues com
assunto, local, data, identificacdo dos
participantes e créditos dos
fotdgrafos. Fotos entregues em DVD
ou pen drive em formato final para
impressdo, cabendo a contratada os
ajustes em softwares de edicdo de
imagens. Conforme cronograma do
evento a ser apresentado pela
contratante.

5
didrias

RS

RS

19

Apresentagdo Artistica / Musical para

RS

RS
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o jantar de premiagao: banda musical
com repertorio diversificado, com no
minimo 2 integrantes, com todo
material de sonorizagdo o evento terd
duragdo de no minimo 4 horas.
Conforme cronograma do evento a
ser apresentado pela contratante.
Devera ser apresentado no minimo 3
(trés) bandas para a comissdo
organizadora de maneira antecipada
para aprovagao.

didrias

20

Caneta Esferografica de

metal personalizada acionada com
giro no corpo e ponta Touch Screen;
armazenada em saco plastico
individual.Cor: prateada, acabamento
cromado brilhante; Impressdo com a
logo do Coren e do Cofen, de acordo
com arquivo a ser enviado pelo Coren.

unid

900

RS

RS

21

Bloco de anotagdes: No layout
(cabecalho)logo COREN E DO COFEN,
e no rodapé logo da semana de
Enfermagem, com 50 folhas.

Papel: Offset 75g. Formato: A5:
210mm x 148mm Cor: Azul.
Acabamento: Cantos retos + Blocado
na cabega com cola branca.

unid

900

RS

RS

22

Placas de Homenagem em

Acrilico com impressao UV em cores a
definir. Contendo a logo do evento e o
nome do homenageado, texto a
definir pela contratante. Dimensdes:
15x10 paisagem com base 50 em cor.

unid

60

RS

RS

23

Sacolinha Ecobag medindo 30x30,
com a arte medindo 14x20. Material
ecoldgico algodado cru, Gramatura 210

unid

900

RS

RS
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fios, alca: Material algoddo cru
trancado , medindo aproximadamente
60cm de uma ponta a outra ( Alga de
ombro ) - Algas colorida.

24 Camiseta/Abada — Modelo: com unid 1300 RS RS
Manga - 100% Poliester - Estampa
Sublimética;

25 Locagdo de Sonoriza¢do de Pequeno | 5 1 RS RS
Porte | que deverao conter: didrias
EQUIPAMENTOS DE SONORIZACAO:01
mesa de som digital 12 canais02
caixas de som 1000 watts rms.

26 Locagdo de Mesa de 5 1 RS RS
iluminagao: mesa de luz didrias
computadorizada DMX 512; canal
dimmer (36 canais).

27 Microfone sem fio: Equipamento sem | 5 4 RS RS
fio, tipo bastdo, alimentado por diarias
bateria (deverdo ser fornecidas as
baterias em quantidade suficiente
para todo o evento).

28 Locagdo de Pulpito: Em acrilico ou 5 1 RS RS
vidro, medidas aproximadas entre diarias
1,15x1,25cm, com suporte/prateleiras
para copos.

29 | Servigo técnico de iluminagdo e 5 1 RS RS
sonorizagao: Profissional capacitado e | didrias

com experiéncia na atividade de
iluminacgdo e sonorizagao de todos os
tipos de evento (técnico e cultural),
realizar montagem, desmontagem,
afinacdo, programacdo, operacgao,
ajustes e manuseio dos equipamentos
dos sistemas de iluminac¢do dos
eventos. Conforme cronograma do
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evento a ser apresentado pela
contratante

30

Servigos de Designer Grafico: Para
elaboragdo de projetos graficos de
comunicagdo visual de divulgacao
(backdrop, bloco de anotacgdes, arte
do evento e entre materiais) do
evento. Deve entregar os projetos em
programa compativeis para
reproducdo em grafica ou meios de
comunicagdo (internet).

servigo

RS

RS

31

Servigo de alimentacdo / Jantar
Institucional de celebragdo e
apresentacdo de experiéncias
exitosas.

und

200

RS

RS

32

Mesa de Petit foul: Disponivel no
auditdrio - dgua, café, cha no minimo
2 sabores, bolachas salgada sabor
tradicional embaladas em pacotes
de maximo 22,8g e biscoitos doce
embaladas em pacotes de maximo
30g, bombons sortidos e todo
suporte de material necessario
durante todo dia, com reposicoes.
Sendo dividido por 150 unid por dia.
Durante 3 dias em Rio Branco.

3
didrias

150
unid
por dia

RS

RS

33

Contratagdo de um Buffet para o
fornecimento de Coffee Break para
cerimdnia de abertura do evento em
Rio Branco (300 pessoas), encontro
em Brasiléia ( 100 pessoas) e Cruzeiro
do sul ( 200 pessoas)

und.

600

RS

RS

34

Banner: material e impressdo: lona
vinilica branca fosca com acabamento
refilado, instalada em suporte retratil

und.

RS

RS
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tipo roll up em aluminio na cor prata;
4/0 cores. Dimensdo: 0,8 m x 2,0 m.
Um com o nome credenciamento e
outro com a logo do evento.

35 Locagdo de poltronas 4 3unid | RS RS
decorativas: tecido suede, pés didrias | pordia
resistentes em madeira, assento e
encosto em espuma. Dimensdes:
Altura 85 cm; Largura 75 cm;
Profundidade 68 cm; peso: 10 Kg na
quantidade 6 -Unidades, a ser
entregue em Rio Branco - AC,

36 Locagdo de mesa de centro para 4 2 RS RS
mesa de apoio ao palestrantes didrias
disposta no centro do palco medindo
Dimensdes aproximadas: 90 cm L x 60
cm P x 45 cm A. Precisa estd em boas
condi¢des de uso, sem marcas ou
ranhuras. Sendo 3 diarias para Rio

Branco, e 1 (uma) para Cruzeiro do
Sul.

37 | Troféu personalizado corrida em unid. 6 RS RS
acrilico-25x20cm

38 Medalhas Personalizadas Acrilico, 8 | unid. 200 RS RS
CM Diametro 2mm Com Fita, material
acrilico, espessura de 2 mm, formato
redondo, 8cm de didametro com fita de
90cm em cada medalha

39 Criagdo, impressdo em policromia e unid. 4 RS RS
colagem de cartaz tipo OUTDOOR
EXTERNO, em estrutura de tamanho
3,00x9,00m (27,00m?), para
veiculagdo em espacos privados da
Contratada.

40 | Confecgdo de Panfletos em papel unid. 1000 RS RS
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couché fosco branco 115 g/m?, corte
reto, refilado, impressdo somente
frente 4x0 cores, nas dimensdes
100mmx210mm.

41

Pédio 3 lugares: Pddio para
premiagdo de 3 lugares identificados
do 12 a0 3 2 colocado com largura de
0,60 m e comprimento de 2,50 m, em
degraus, 0 3° e 22 com altura minima
de 40 cm e do 12 lugar com altura
minima de 60 cm central, com piso em
metal de fino acabamento.

RS

RS

42

Pértico de Largada e Chegada em
estrutura box truss Q15 com
passagem dos atletas em 4,3m de
largura, testeiras em 5,95x0,95 (base x
altura) e laterais de 0,95x,295 (base x
altura)

RS

RS

43

Equipe de

cronometragem, coordenagao e
consultoria geral: incluir elaboragdo
de regulamento, legalizagdo da prova,
fretes, percurso e coordenagao geral
da prova: e Profissionais responsaveis
por auxiliar e coordenar a corrida,
onde os mesmos terdo
responsabilidades nas acdes previas,
durante e depois da corrida, tais com:
entrega de kits, montagem de
equipamento, montagem de
estrutura, cronometragem,
fiscalizacdo, monitoramento,
filmagens dentre outras atividades
necessdrias para o desenvolvimento
do evento. ¢ Consultoria geral, onde
mesmo sera responsavel por montar

servigo

RS

RS
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toda a programagao técnica para
desenvolvimento e aplicagdo da
corrida, desde a legalizacdo até o
fechamento das atividades da

programacao.

44 Kit lanche para corrida- 1 (uma) barra | unid. 200 RS RS
de cereal;
Kit lanche para corrida - 1 fruta; unid. 200 RS RS
Kit lanche para corrida - 2 (dois) unid. 200 RS RS

copos de agua mineral industrializada
ou 1(uma) garrafa de 500 ml.

45 | Garrafa Térmica: Fabricada em inox Unid. 1300 RS RS
500ml ou 750ml, com tampa
rosquedvel e botdo com sistema de
trava. Medidas aproximadas:
6,5cmx23cm (LxA), personalizada com
a logo do evento (a ser denida), logo
do Coren-AC e logo do Cofen,
impressdo (sublimagdo ou serigraa,
5/0 cores).

46 | Locagdo de stand 360m? Montagem 3 5 RS RS
de stand basico de 3mx3m
(totalizando 9m?) com balcdo na
frente, conter 2 cadeiras e 1 mesa de
apoio. Descri¢do: stand com paredes
de chapa de TS Branca Brilhante,
estrutura com ferfis de aluminio
2,20h, trés unidades de spots para
iluminagdo a casa 9m?, 1 tomada
simples 1028, por stand, 1 placa de TS
para identificacdo com nome do
expositor. 360m? de piso deck
nivelado. Consideracdo: a
manutencdo serd disponibilizada pela

empresa contratada em tempo
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integral para efetuar as manutencgdes
do stand no que for necessario,
durante todo o periodo de locagdo e
realizacdo do evento, ou seja, na
montagem, e desmontagem. prazo de
locagdo por didria de 3 dias.

VALOR GLOBAL DO GRUPO RS

6. CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da

boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

6.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou

autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informacdo por eles solicitados;

6.3.  Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servicos nos quais se verificarem

vicios, defeitos ou incorre¢ées resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

6.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administragdao ou terceiros, ndao reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,

caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

6.5. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o CONTRATADO deverd entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os

seguintes documentos:
6.6. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
6.7. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

6.8. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do CONTRATADO ;
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6.9. Certiddao de Regularidade do FGTS — CRF; e
6.10. Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

6.11. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacBes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislacao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere

a responsabilidade ao CONTRATANTE e nao podera onerar o objeto do contrato;

6.12. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situacao,
qgualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto

contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

6.13. Paralisar, por determinagdao do CONTRATANTE, qualquer atividade que nado esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas

ou bens de terceiros;

6.14. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes

assumidas, todas as condi¢Oes exigidas para habilitacao na licitagao;

6.15. Cumprir, durante todo o periodo de execucdao do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para

aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao;

6.16. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo

fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

6.17. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento

do contrato;

6.18. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer

algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n2 14.133, de 2021;

6.19. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou

municipal, as normas de seguranca do CONTRATANTE;

6.20. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste



@ Corerf

Conselho Regional de Enfermagem do Acre
Autarquia Federal criada pela Lei 5.905/73

contrato, com habilitagdao e conhecimento adequados;
6.21. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

6.22. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados,
em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes

aceitas pela boa técnica, normas e legislagao de regéncia;

6.23. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de

execucado do objeto e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina;

6.24. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovacao,
guaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagcdes do memorial

descritivo ou instrumento congénere;

6.25. Cumprir as normas de protecao ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca

e a saude no trabalho;

6.26. Nado submeter os trabalhadores a condicGes degradantes de trabalho, jornadas

exaustivas, serviddo por divida ou trabalhos forcados;

6.27. Nao permitir a utilizagcdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade,
exceto na condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a

legislagdo pertinente;

6.28. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagdo de trabalho noturno e
em condi¢des perigosas e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de

Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n? 6.481, de 12 de junho de 2008;

6.29. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminagdo, violéncia e

assédio no ambiente de trabalho;

6.30. Manter preposto aceito pela Administracdao no local da obra ou do servigo para

representa-lo na execucdo do contrato;

6.31. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro

para o exercicio da atividade.

6.32. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cOnjuge, companheiro ou parente em

linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou



@ Corerf

Conselho Regional de Enfermagem do Acre
Autarquia Federal criada pela Lei 5.905/73

de agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou que atue na fiscalizacao

ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n2 14.133, de 2021;

6.33. Prestar todo esclarecimento ou informacgdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem

como aos documentos relativos a execucdo do contrato;

6.34. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que

for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

6.35. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagdes em condigdes

adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;

6.36. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem

como aos documentos relativos a execuc¢do do contrato;

6.37. Promover a organizac¢ao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagbes que integram o

Termo de Referéncia, no prazo determinado;

6.38. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da

Administragao;

7. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
0s a hdo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar
ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de

funcdo.
8. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
8.1. S3o obrigacdes do CONTRATANTE:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo

com o contrato e seus anexos;
8.3. Receber o objeto no prazo e condi¢Bes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorre¢des, imperfeicdes,
falhas ou irregularidades verificadas na execuc¢do do objeto contratual, fixando prazo para que
seja substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-

se de que as solucbes por ele propostas sejam as mais adequadas;
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8.5. Acompanhar e fiscalizar a execuc¢ao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
CONTRATADO;

8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdao e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143
da Lei n? 14.133, de 2021,

8.7. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugao do objeto,

no prazo, forma e condi¢Oes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;
8.8. Aplicar ao CONTRATADO as sancdes previstas na lei e neste Contrato;
8.9. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo do CONTRATADO, tais como:

8.10. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o

objeto contratado;

8.11. fixar saldrio inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo
CONTRATADO;

8.12. estabelecer vinculo de subordinacdo com funciondrio do CONTRATADO;
8.13. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.14. demandar a funciondrio do CONTRATADO a execuc¢ao de tarefas fora do escopo do

objeto da contratacdo; e

8.15. prever exigéncias que constituam interven¢ao indevida da Administragao na gestao
interna do CONTRATADO.

8.16. Cientificar o 6rgao de representacgao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao

das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo CONTRATADO;

8.17. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a
execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao do

ajuste;

8.18. A Administracdo terd o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data do protocolo do

requerimento para decidir, admitida a prorrogacdao motivada, por igual periodo.

8.19. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
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feitos pelo CONTRATADO no prazo maximo de 15 (quinze) dias;

8.20. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para

apuracao de descumprimento de cladusulas contratuais ;

8.21. Comunicar o CONTRATADO na hipotese de posterior alteracdo do projeto pelo
CONTRATANTE, no caso do art. 93, §29, da Lei n? 14.133, de 2021.

9. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por
qualgquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus

empregados, prepostos ou subordinados.
10. CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

8.1 A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos, conforme disposto na Lei n? 14.133, de 2021, art.

117, caput.

8.2 Ao Contratante reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, os servicos/itens

fornecidos em desacordo com o estabelecido no presente Termo de Referéncia.

8.3 Afiscalizacdo exercida pelo Fiscal do Contratante ndo excluird ou reduzird a
responsabilidade da Contratada pela completa e perfeita execucdo dos itens deste Termo de

Referéncia.

11. CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

9.1 As condigdes e suporte para pagamento demais diretrizes a ele referentes encontram-se

definidos no item 8 do Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
12. CLAUSULA DECIMA — DO REAJUSTE

12.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano

contado da data da apresentac¢do da proposta.
13. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

11.1 As partes deverdo cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentac¢do da proposta
no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo

expressa.
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11.2 Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram

seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

11.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses
permitidas em Lei.
14. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES

14.1. As san¢des legais aplicaveis e demais condicdes a ele referentes encontram-se definidos

no item 7 Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
15. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA RESCISAO

15.1. A inexecucdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, se houver uma das

ocorréncias prescritas na Lei 14.133/2021.

15.2. Os procedimentos de rescisdo contratual, tanto os amigdveis, como os determinados
por ato unilateral da CONTRATANTE, serdo formalmente motivados, asseguradas, a
CONTRATADA, na segunda hipdtese, a producdo de contraditorio e a dedugdo de ampla
defesa, mediante prévia e comprovada intimacdo da intencdo da CONTRATANTE para que, se
o desejar, a CONTRATADA apresente defesa no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados de seu
recebimento e, em hipdtese de desacolhimento da defesa, interponha recurso hierarquico no

prazo de 5 (cinco) dias uteis contados da intimacdo da decisdo rescisoria.
15.3. Quanto a sua forma a rescisdo podera ser:

- por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos enumerados na norma

regularmentadora.

II-  amigavel, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no processo da licitagao,

desde que haja conveniéncia para a Administracao.

IlI- judicial, nos termos da legislacao.

16. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA GARANTIA DA EXECUCAO
16.1. N3o sera exigida garantia.
17. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES

15.1 No interesse do Coren-Ac, o valor inicial atualizado da contratagao podera ser

aumentado ou suprimido até o limite de vinte e cinco por cento 25% (vinte e cinco porcento),
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consoante o disposto no art. 125 da Lei Federal n2 14.133/2021.

15.2 A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condig¢des licitadas, os acréscimos

ou supressdes que se fizerem necessarios.

15.3 Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite estabelecido nesta cldusula,

exceto as supressoes resultantes de acordo entre as partes.

18. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA ALTERAGAO SUBJETIVA

16.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra empresa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdao exigidos neste termo, sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do
contrato, ndo haja prejuizo a execucdo do objeto deste termo, e ainda haja anuéncia do

contratante a continuidade do contrato.
19. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

17.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos, devem ser atendidos
os seguintes requisitos, NO QUE COUBER, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes

Sustentaveis:

17.1.1. A Contratada devera orientar seus empregados quanto as boas praticas de
otimizacdo de recursos, dando énfase ao uso racional de energia elétrica e dgua, assim como
orientar seus empregados para colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades

do programa interno de separacao de residuos sdlidos do érgao.

17.1.2 Deverao ser observadas em todas as fases do procedimento licitatério as orientacdes
e normas voltadas para a sustentabilidade ambiental, bem como a apresentacdo de
documentos somente por meio eletrénico, ndo sendo necessario o envio de documentos

fisicos a Contratante.
20. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA SUBCONTRATACAO

20.1. Caso a CONTRATADA opte pela subcontratacdo os critérios a serem atendidos

encontram- se definidos no item5.1.54. do Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

21. CLAUSULA DECIMA NONA — DOS CASOS OMISSOS

19.1 Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢gdes contidas na
Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as

disposicdes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas
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e principios gerais dos contratos.

22. CLAUSULA VIGESIMA — DA PUBLICACAO

20.1 Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratag0es Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da LEi 14.133, de 2021, bem como
no respectivo sitio oficial da internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei 14.133, de 2021, e
ao art. 82§22, ,da Lein. 12.527,de 2011, c/c art. 72, §32, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

23. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO FORO

23.1. Fica eleito o foro da Secdo Judiciaria da Justica Federal de Rio Branco-AC, para dirimir
quaisquer questdes oriundas do presente Contrato, com exclusdo de qualquer outro,
conforme art. 92, § 19, da Lei n. 14.133/21.

E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apds ter sido lido

juntamente com seu(s) anexo(s), o presente Contrato é assinado eletronicamente pelas

partes.
Presidente do COREN/AC
CONTRATANTE
Representante legal
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
CPF:
TESTEMUNHAS:

CPF:



